FICHE DE POSTE

Salarié dont le poste fait I’'objet de la demande
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Poste auquel bénéficiera la demande
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Quotité duposte : ......ocoeiiiiiiiinn,
Convention COIECiVE dE FEfEIENCE & ... ... i et
Nature du poste : o Direction o Gestion O Animation o Coordination o Conduite de projet

o Développement local O AULFE (PFrECISEI). . eu et

Champ(s) d’intervention :

o Social O Santé o Education O Environnement O Insertion O Médiation O Loisirs
O Pratiques sportives o Culture N = o] (= o7 7= o
Evolution des responsabilités (passée et enviSagee) © ........ ..o
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